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कोल्हवी नगरपालिका 
नगरकार्यपालिकाको कार्ायिर्, कोल्हवी, बारा 

मधेश प्रदेश, नेपाि 

स्थानीर् राजपत्र 

 
खण्डः 7,   संखर्ाः 1,                  1 मंलसर २०80, शकु्रवार 

 
कोल्हवी नगरपालिकाको नगरसभािे बनाएको ति िेखखए बमोखजमको कार्यववलध सवयसाधारणको 

जानकारीको िालग प्रकाशन गररएको छ । 

२०80 सािको ऐन नं. 1 

 

 

नगर खेिकुद ववकास सलमलत संचािन कार्यववलध, 2080 

प्रस्तावना :- कोल्हवी नगरपालिकामा शैखिक िते्रलभत्र वा बावहर खेिकूदका माध्र्मबाट समाजमा 
अनशुासन र सामाखजक सदभाव कार्म राखी रू्वाहरुिाइ धमु्रपान, मध्र्पान, िागू पदाथय दरु्वर्यसनका 
कुितबाट जोगाइ शारीररक तथा मानलसक ववकास गरी सिम, अनशुालसत, एकतावद्ध र ससंुस्कृत 
समाज लनमाणयका लनलमत्त कोल्हवी नगरपालिका िते्रलभत्र खेिकूदमा स्वच्छ प्रलतस्पधायको भावना जागतृ 
गराइ पररश्रम र पररवतयन प्रलत सचेत स्वस््र् नागररक बनाउने उदे्दश्र्िे ववलभन्न तालिम तथा खेिकूद 
सम्बन्धी प्रलतर्ोलगताहरु संचािन गरी सबै वकलसमका खेिकूद आर्ोजना गनय तथा स्थानीर्, प्रदेश, 

राविर् तथा अन्त राविर् स्तरमा हने खेिकूद प्रलतर्ोलगतामा कोल्हवी नगरपालिका िेत्रलभत्र खेिकूद 
ववकास गनय एवं नगरपालिका लभत्र रहेका खेिकूदसग सम्बखन्धत संघ संस्थाहरुिाइ प्रोत्साहन 
लनर्मनका िालग कानूनी र्वर्वस्था गनय आवश्र्क देखखएकािे नेपािका सववंधानको अनूसूची २ र 
स्थानीर् सरकार संञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा ११ को उपदफा ४ को (क) बमोखजम कोल्हवी 
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नगरपालिका नगर कार्यपालिकाबाट स्वीकृत गरी र्ो “नगर खेिकूद ववकास सलमलत संचािन कार्यववलध, 

२०80” जारी गररएको छ । 

पररच्छेद – १ 

प्रारखम्भक  

1. संखिप्त नाम र प्रारम्भ :- 

(क) र्ो कार्यववलधको नाम “नगर खेिकूद ववकास सलमलत संचािन  कार्यववलध, २०80” रहेको छ 
। 

(ख) र्ो कार्यववलध नगर कार्यपालिकाबाट पाररत भएको लमलतबाट िागू हनुेछ। 

(ग) र्ो कार्यववलध शैखिक संस्थाहरु, क्िवहरु, खेिकूदका िेत्रमा काम गने ववलभन्न  संस्थाहरु, 

प्रखशिण केन्रहरुमा समेत िागू हनुेछ । 

पररच्छेद–२ 

पररभाषा 

२. पररभाषा :- ववषर् वा प्रसंगिे अको अथय निागेमा र्स कार्यववलधमा :-   

(क) “नगरपालिका” भन्नािे कोल्हवी नगरपालिकािाइ जनाउँछ ।   

(ख) “कार्यववलध” भन्नािे कोल्हवी नगरपालिका “नगर खेिकूद ववकास सलमलत  संचािन कार्यववलध 
२०80” सम्झन ुपछय । 

(ग) “नगर खेिकूद ववकास सलमलत” भन्नािे र्स कार्यववलधको दफा ३ बमोखजम  गठन भएको 
खेिकूद ववकास सलमलत सम्झन ुपछय र र्सिाइ छोटकरीमा  “खेिकूद सलमलत” भलननेछ । 

(घ) “संर्ोजक” भन्नािे नगर खेिकूद ववकास सलमलतको संर्ोजकिाइ सम्झन ु पछय । 

(ङ) “सदस्र्” भन्नािे नगर खेिकूद ववकास सलमलतको सदस्र् सम्झन ुपछय ।  

(च) “सदस्र्–सखचव” भन्नािे नगर खेिकूद ववकास सलमलतको सदस्र्–सखचव  सम्झनपुछय । 

(छ) “प्रमखु” भन्नािे कोल्हवी नगरपालिकाको प्रमखु सम्झन ुपछय ।  

(ज) “उप–प्रमखु” भन्नािे कोल्हवी नगरपालिकाको उप–प्रमखु सम्झन ुपछय ।  

(झ) “प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृत” भन्नािे कोल्हवी नगरपालिकाको प्रमखु  प्रशासकीर् अलधकृत 
सम्झन ुपछय। 

(ञ) “खेिकूद सम्बन्धी संस्था” भन्नािे दफा १२ र १३ बमोखजम सखुचकृत भएको संस्था  
सम्झनपुछय । 

(ट) “स्थानीर् सरकार” भन्नािे कोल्हवी नगरपालिकािाइ सम्झन ुपदयछ ।  
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(ठ) “तोवकएको” वा “तोवकए बमोखजम” भन्नािे र्स कार्यववलधमा तोवकएको वा  तोवकए बमोखजम 
सम्झनपुछय। 

(ड) “खेिकूद” भन्नािे कोल्हवी नगरपालिकाको आर्ोजना वा स्वीकृलत वा  सहमलत लिइ खेिाइने 
खेिकूद समेतिाई सम्झन ुपदयछ । 

(ढ) “खेिाडी” भन्नािे वटम, क्िव, सघ, संस्था तथा ववलभन्न ववधाका स्थानीर्,  राविर्, अन्तराविर् 
खेिमा खेल्ने खेिाडीिाइ सम्झन ुपनेछ । 

(ण) “प्रखशिक” भन्नािे कोल्हवी नगरपालिकाद्वारा सञ्चालित खेिकूद  प्रखशिणमा सहभागी 
प्रखशिक, वटम, क्िव, सघ, संस्थामा खेि प्रखशिण  सलमलतमा सम्बद्ध लबषर्गत खेिकूद 
प्रखशिक सम्झन ुपछय । 

(त) “प्रखशिाथी” भन्नािे कोल्हवी नगरपालिकाद्वारा सञ्चालित खेिकूद  प्रखशिणमा सहभागी 
खेिाडी, खेिाडी वटम, क्िव, सघ संस्थामा सम्बद्ध  लसकारु खेिाडी सम्झन ुपछय । 

(थ) “प्रोत्साहन” भन्नािे खेिाडीिाइ ददइने उपहार अनदुान, सम्मान, प्रशसापत्र,  परुस्कारिाइ सम्झन ु
पदयछ । 

पररच्छेद–३ 

नगर खेिकूद ववकास सलमलतको गठन तथा काम कतयर्वर्, अलधकार र खारेजी 

३. नगर खेिकूद ववकास सलमलतको गठन :- खेिकूदका ववकास गनेका िालग कोल्हवी  
नगरपालिकामा देहार् बमोखजमका १५ सदस्र्ीर् “खेिकूद ववकास सलमलत” को गठन हनुछे : 
(क) कोल्हवी नगरपालिकाको प्रमखुिे तोकेको र्वर्खि – संर्ोजक  

(ख) नगर, राविर् तथा अन्तराविर् खेि जगतमा प्रलतभा आजयन गरेका खेिाडी वा पूवय खेिाडीबाट 
कोल्हवी नगरपालिका नगरकार्यपालिकाबाट मनोनीत कम्तीमा एक जना मवहिा सवहत ३ 
जना – सदस्र्  

(ग) ववलभन्न ववधाका खेिकूदका ववज्ञहरु मध्रे्बाट प्रमखुरारा मनोलनत ५ जना – सदस्र्  

(घ) नगर स्तरका खेिकूद सम्बन्धी संस्था तथा क्िवहरुबाट लसफाररस भइ आएका र्वर्खिहरु 
मध्रे्बाट संर्ोजकिे मनोलतत गरेको कम्तीमा १ जना मवहिा सवहत ३ जना – सदस्र्  

(ङ) सामदुावर्क र संस्थागत ववद्यािर् मध्रे्बाट प्रमखुद्वारा मनोलतत २ जना – सदस्र्   

(च) सम्बखन्धत शाखाका शाखा प्रमखु वा अलधकृत १ जना – सदस्र् सखचव  

४. बैठकमा आमन्त्रण : सलमलतिे आवश्र्क देखेमा अन्र् स्थानीर् तह वा खजल्िाका खेिकूदका 
िेत्रमा खर्ाती प्राप्त र्वर्खििाइ ववशेषज्ञ वा सल्िाहकारको रुपमा सलमलतको बैठकमा  आमन्त्रण 
गने सक्नेछ । 
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५. नगर खेिकूद ववकास सलमलत अन्तगत आवश्र्कता अनसुार प्रत्रे्क वडामा वडा खेिकूद ववकास 
सलमलत गठन गनय सवकनेछ । 

६. खेिकूद ववकास सलमलतको काम, कतयर्वर् र अलधकार :- खेिकूद ववकास सलमलतको  काम कतयब्र् 
र अलधकार देहार् बमोखजम हनुेछ :- 

(क) नगर स्तरीर् खेिकूद क्र्ािण्डरिाइ स्वीकृत गने । 

(ख) स्थानीर् स्तरका खेिकूदका िालग भौलतक संचरनाका पूवायधार लनमायण, र्ोजना लनमायण, संचािन 
तथा ववकास गने, 

(ग) खेिकूदको स्तरमा ववृद्ध गनय नगर, खजल्िा, प्रदेश तथा राविर् स्तरका ववलभन्न ववधाका 
खेिकूदका प्रलतर्ोलगताहरुको आर्ोजना तथा संचािन गने,  गराउने, 

(घ) खशिण संस्थाहरुमा खेिकूद सम्बन्धी आवश्र्कता अनसुार पाठर्क्रम बनाउन, प्रखशिण, 

प्रलतर्ोलगता संचािन गने तथा खेिकूदका उपर्ोलगताका सम्बन्धमा प्रचार प्रसार गने गराउने, 
(ङ) खेिकूद सम्बन्धी प्रलतर्ोलगता वा बैठकमा भाग लिन खेिाडी, सलमलतको सदस्र् तथा 

कमयचारीिाइ अन्र् गा.पा./न.पा, खजल्िा, प्रदेश र संघमा  पठाउन,े 

(च) स्थानीर् सरकारिाइ ववलभन्न प्रकारका खेिकूदहरुका ददगो र भरपदो ववकास सम्बन्धी 
ववषर्मा रार् सल्िाह ददने, 

(छ) खेिकूद सम्वन्धी क्िव, संस्थािाइ आलथयक सहर्ोगका िालग स्थानीर् सरकार समि लसफाररश 
गने, 

(ज) खेिकूद सम्बन्धी स्तर बढाउन पसु्तक पचाय, चिखचत्र वा लभलडर्ो चिखचत्र आददका श्रष्टा एवम 
लनमायतािाइ आलथयक वा अन्र् सहर्ोग प्रदान गरी  प्रोत्साहन गने, 

(झ) खेिकूदको ववकासका िालग आवश्र्कता अनसुार सम्भव भएसम्म प्रत्रे्क वडामा खेिकूद 
मैदानको लनमायण गरी संरिण तथा रेखदेख गने,  

(ञ) खेिाडीहरुका स्तरबवृद्ध गने आवश्र्कता अनसुार स्वदेशी तथा ववदेशी  प्रखशिकहरुबाट 
प्रखशिण ददिाउन र्वर्वस्था गने र उपर्ि खेिाडीका छनौट गरी प्रर्ाप्त श्रोत उपिर्वध भएमा 
औखचत्र् हेरी ववदेशमा समेत तालिम  हालसि गनेको िालग पठाउने, 

(ट) नगर लभत्रका खेिाडीहरुिाइ आलथयक सहार्ता तथा छात्रवखृत्त प्रदान गनयका िालग स्थानीर् 
सरकार समि लसफाररश गने, 

(ठ) टोि तथा वडा स्तर र ववद्यािर् स्तरमा खेिकूद गलतववलध संचािन गने/गराउने, 
(ड) खेिकूद माफत रोजगारीको िालग आवश्र्क पहि गने 

(ढ) खेिकूदका ववकासका िालग अन्र् आवश्र्क र्वर्वस्थाहरु गने गराउने । 

७. सदस्र् सखचवका काम, कतयर्वर् र अलधकार :- 
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(क) संर्ोजकको आदेशानसुार बैठकका िालग पत्राचार गने, अलभिेख राख्न,े लनणयर् पूखस्तकाको सरुिा 
गने र आदेशानसुार बैठकका िालग आवश्र्क लबषर् सूखच  र सामाग्री जटुाउने । 

(ख) बैठकको माइन्रू्ट उठाउन र बैठक संचािन सम्बन्धी आवश्र्क काम गने ।   

(ग) सलमलतको सखचवािर् र्वर्वस्थापन सम्बन्धी कार् गने । 

८. सलमलतको सदस्र्हरुका पदावलध :- 

(१)  मनोनीत सदस्र्हरुको पदावलध तीन वषयको हनुेछ पदावलध समाप्त भएपलछ लनजहरुको 
पनुः मनोनर्न हनु सक्नछे । तर स्थानीर् तहको लनवायचन भएमा  लनजहरुको पदावलध स्वतः 
समाप्त हनुेछ । 

(२)  पदावलध समाप्त नहदैु कुनै सदस्र्को पद ररि हनु आएमा बाकँी पदावलधका िालग 
दफा ३ को प्रकृर्ा बमोखजम पद पूलतय गररनेछ ।  

(३)  सदस्र्िे राजीनामा गरी स्वीकृत भएमा लनज आफ्नो पदबाट मिु भएको  मालननेछ 
। 

(४)  कुनै सदस्र्िे आफ्नो कतयर्वर् पािन गरेको छैन भने्न िागेमा सलमलतको लसफाररसमा 
कार्यपालिकाको   लनणयर्िे त्र्स्ता सदस्र्िाइ जनुसकैु बखत हटाउन सक्नछे । कारवाही गदाय 
सम्बखन्धत सदस्र्िाइ सफाइ ददन मौकाबाट  बखञ्चत गररने छैन । 

९. सदस्र्को अर्ोग्र्ताः देहार्का कुनै र्वर्खि सदस्र्मा मनोलतत हनु वा बहाि रहन सक्ने छनः– 

(क) गैर नेपािी नागररक, 

(ख) कार्यरत वैतलनक कमयचारी, 
(ग) साहकुो ऋण लतनय नसकी दामासाहीमा परेको, 
(घ) नैलतक पतन देखखने फौजदारी अलभर्ोगमा अदाितबाट कसरुदार ठहरी सजार् पाएको, 
(ङ) मगज ववग्रकेो । 

(च) पदेन सदस्र् बाहेक अन्र् सदस्र् २१ (एक्काइस) वषय उमेर पूरा नभएको ।  

10. सदस्र्ता समाप्त हनु ेअवस्था :- देहार्का अवस्थामा सदस्र्ता समाप्त भएको मालननेछः – 

(क) दफा ९ बमोखजम सदस्र्मा बहाि नरहेमा,  
(ख) सदस्र्िे राजीनामा गरेमा,  
(ग) मतृ्रू् भएमा, 
(घ) सलमलतिाइ कारण सवहतको सूचना नददइ िगातार तीन पटक भन्दा बढी सलमलतको बैठकमा 

अनपुखस्थत भएमा । 

11. सलमलत खारेजी : मालथ जनुसकैु कुरा उल्िेख भएता पलन र्स कार्यववलध र नगर कार्यपालिकािे 
तोके बमोखजमको कार्य नगरेमा नगर प्रमखुिे जनुसकैु बखत सलमलत खारेज गनय सक्नेछ । 
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पररच्छेद–४ 

सलमलतको बैठक 

12. सलमलतको बैठक र लनणयर् :- 

(१) संर्ोजकबाट लनदेशन भए अनसुार सदस्र्-सखचविे लमलत, समर् र स्थान तोकी सलमलतको बैठक 
बोिाउनेछ। 

(२) सलमलतको बैठकको अध्र्िता संर्ोजकिे गनेछ र लनजको अनपुखस्थलतमा सदस्र्हरुिे आफै 
मध्रे्बाट छानेको सदस्र्िे बैठकको अध्र्िता गनेछ ।  

(३) सलमलतको कुि सदस्र् सखर्ाको ५१ (एकाउन्न) प्रलतशत सदस्र्हरु उपखस्थत भएमा बैठकका 
िालग गणपरुक सखर्ा पगेुको मालननेछ । 

(४) सलमलतको बैठक सामान्र्तर्ा प्रत्रे्क २/२ मवहनामा बसन् ुपनेछ । बैठक वषयमा कम्तीमा ६ 
पटक नघट्ने गरी आवश्र्कता अनसुार बस्न सक्नेछ ।  

(५) जम्मा सदस्र् सखर्ाको एक लतहाइ सदस्र्हरुिे मनालसव मावफकका कारण देखाइ बैठक 
बोिाइर्ोस भनी संर्ोजक समि लिखखत अनरुोध गरेमा  संर्ोजकिे २१ ददनलभत्र बैठक 
बोिाउन ुपनेछ । 

(६) बैठकमा उपखस्थत सदस्र्का बहमुतको रार् मान्र् हनुेछ र मत बराबर  भएमा अध्र्िता गने 
र्वर्खििे लनणायर्क मत ददन पाउने छ ।  

(७) बैठकको लनणयर् पखुस्तका सदस्र्–सखचविे राख्न ुपनेछ । 

 

 

 

 

 

 

पररच्छेद–५ 

वटम, क्िव, संघ संस्थाहरुको सूखचकरण र र्वर्वस्थापन 

13. खेिकूद सम्बन्धी संस्थाको सूखचकरण :- 

(१) खेिकूद सम्बन्धी गलतववलध संचािन गने प्रचलित कानून बमोखजम दताय भएको संस्थािे र्स 
सलमलतमा समेत दफा १३ बमोखजम सूखचकरण गराउन ुपनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोखजम सलमलतमा सूखचकरण नभएको खेिकूद सम्बन्धी वटम, क्िव,  सघ 
संस्थािे नगरपालिका लभत्र खेिकूद सम्बन्धी गलतववलध संचािन गनय सक्न ेछैन । 

 

14. संस्था सूखचकरणका िालग दरखास्त ददन ुपने :- 
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(१) सलमलतको िगतमा संस्था सूखचकरण गराउन चाहन े खेिकूद सम्बन्धी संस्थािे देहार्का 
कुराहरु खिुाइ सलमलतमा नाम दतायका िालग लनवेदन दस्तरु ५००।–  का साथ अनसुचुी १ 
बमोखजमको ढाचँामा दरखास्त ददन ुपनेछ :-   

(क) संस्थाको नाम र ठेगाना, 
(ख) संचािन गररने खेिकूदका वकलसम/ववधा, 
(ग) कार्यकाररणी सलमलतको सदस्र्हरुको नाम, ठेगाना सम्पकय  न. र पेशा  

(घ) संस्था दताय प्रमाण पत्र  

(ङ) संस्थाको ववधानको प्रलतलिवप 

15. खेिकूद सम्बन्धी संस्थाको नाम सखुचकरण गनय सक्नेः 
(१) सूखचकृत भएको संस्थाहरुिाइ अनसूुची–2 बमोखजम प्रमाण पत्र ददइनछे ।  प्रमाण पत्रमा 

हरेक वषय नववकरण भएको वववरण उल्िेख गरी सम्बखन्धत  कमयचारीिे सही गरी नववकरण 
गनुयपनेछ, 

(२) नगरपालिकामा सूखचकरण गदाय आवेदन फारम शलु्क बाहेक अन्र्  दस्तरु िाग्नेछैन । 

(३) प्रत्रे्क वषयको आषाढ मसान्तलभत्र सबै सूखचकृत संस्थाहरु नगरपालिकामा अलनवार्य नववकरण 
गराउन पनेछ । 

(४) आलथयक कारोबार गररने संस्थािे स्थार्ी िेखा (PAN) न. लिएको हनु ुपनेछ ।   

(५) उपदफा (१) बमोखजम िगतमा नाम दताय गनय नसवकन ठहररएमा दताय गनय नसवकन े
र्वर्होराको सूचना सलमलतिे त्र्स्ता खेिकूद सम्बन्धी संस्थािाइ ददन ुपनेछ । 

(६)  सखुचकरण भएको वटम क्िव, संघ संस्थािे जनुसकै खेिकूद प्रलतर्ोलगता  गनुय भन्दा अगालड 
नगर खेिकूद सलमलतिाइ जानकारी गराइ स्वीकृलत लिन ु पनेछ । 

(७) नगर खेिकूद सलमलतमा दताय भएको वटम, क्िव, संघ संस्थाहरुिे नगर खेिकूद  सलमलतको 
उदे्दश्र् अनसुार खेिकूद प्रलतर्ोलगता संचािन गने सहर्ोग माँग गरेको खण्डमा आर्ोजक 
सलमलतिाइ नगर खेिकूद ववकास सलमलतको  लसफाररसमा नगरपालिकाबाट आवश्र्क रकम 
उपिब्ध गराउन सवकनेछ । 

(८)  नगरको पवहचान वढाउन खेि तथा नगर िेत्रलभत्र खेलिने सबै प्रकारका  खेिहरुको 
सन्तलुित ववकास तथा खेि प्रलतभाहरुको प्रष्टफूटन एव िमता  ववकास गने नीलत, कार्यकम 
तथा मापदण्ड वनाउने 
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16. खेिकूद सम्बन्धी संस्थािे वहसाबको शे्रस्ता राख्न ुपने :-   

(१) खेिकूद सम्बन्धी संस्थािे आफ्नो आम्दानी खचयको वहसाबको शे्रस्ता सलमलतिे तोवकददएको 
ढाँचामा राख्न ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोखजम खेिकूद सम्बन्धी संस्थािे राखेको शे्रस्ताको जाँचबझु  खेिकूद 
ववकास सलमलतिे जनुसकैुबेिा पलन गनय सक्नेछ । 

(३) खेिकूद सलमलतिे उपदफा (२) बमोखजम खेिकूद ववकास सम्बन्धी संस्थाको  शे्रस्ता 
जाचँबझु गदाय/ गराउदा आम्दानी खचयको वहसाब वकताब अलनर्लमत भएको वा रकम 
वहनालमना भएको देखखएमा त्र्सरी अलनर्लमत भएको वहसाब वकताब लनर्लमत गनय िगाउने र 
वहनालमना भएको रकम सम्बखन्धत र्वर्खिबाट असिु उपर गने/गराउने आवश्र्क कारवाही 
चिाउन सक्नेछ ।  

17.  सलमलतिे लनदेशन ददने र िगतबाट नाम कट्टा गनय सक्न े:- 

(१) सलमलतिे खेिकूद सम्बन्धी संस्थािाइ खेिकूदको ववकासका सम्बन्धमा समर् समर्मा 
आवश्र्क लनदेशन ददन सक्नेछ र त्र्स्ता लनदेशनको पािना गनय सम्बखन्धत खेिकूद 
सम्बन्धी संस्थाको कतयर्वर् हनुेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोखजम सलमलतिे ददएको लनदेशनको पािन नगने खेिकूद सम्बन्धी संघसंस्था 
वा सलमलतिे तोवकददएको ढाँचामा आफ्नो आम्दानी खचयको वहसाब वकताबको शे्रस्ता नराख्न ेवा 
रकम वहनालमना गने खेिकूद सम्बन्धी संस्थाको नाम सलमलतिे आफ्नो िगतबाट कट्टा गनय 
सक्नेछ ।  

(३) उपदफा (२) बमोखजम सलमलतिे आफ्नो िगतबाट कुनै खेिकूद सम्बन्धी  संस्थाको नाम 
कट्टा गरेमा त्र्सको सचुना सम्बखन्धत खेिकूद सम्बन्धी  संस्थािाइ ददन ुपनेछ । 

18. सलमलतको स्वीकृलत लिन ु पने : खेिकूद सम्बन्धी संस्थािे खेिकूद प्रलतर्ोलगता नगर भन्दा 
बावहर वा राविर् वा अन्तराविर् खेिकूद ववषर्को सभा वा सम्मेिनमा भाग लिन कुनै सदस्र् 
वा खेिाडीिाइ पठाउन वा कोल्हवी नगरपालिकामा हनुे खेिकूद प्रलतर्ोलगता वा खेिकूद 
ववषर्को सभा वा सम्मेिनमा अन्र् िेत्रका  खेिाडी अलधकारीहरुिाइ आमन्त्रण गनय सलमलतको 
स्वीकृलत लिन ुपनेछ ।  

19. सदस्र्हरुका भत्ता :- 

(१) सदस्र्हरुिे सलमलतको बैठकमा भाग लिए बापत तोवकए बमोखजम बैठक  भत्ता पाउनेछन । 

(२) सदस्र्िे सलमलतको काम ववशेषिे भमण गनुयपरेमा तोवकए बमोखजमको भमण खचय तथा दैलनक 
भत्ता पाउने छन । 
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20.  कार्यक्रम तथा बजेट :- खेिकूद ववकास पवयद्धयनका िालग कोल्हवी नगरपालिकािे  आवश्र्क 
बजेट बावषयक र्ोजनामा समावेश गनुय पनेछ । 

 

 

पररच्छेद–६ 

आचार संवहता 

21. आचार संवहता :- 

(१) खेि सम्बन्धी ववषर्को खेिाडी, सलमलत संर्ोजक तथा सदस्र्, कमयचारी नगर कार्यपालिका र 
नगरसभा सदस्र् तथा सरोकारवािाहरुिे देहार् बमोखजमको  आचार संवहता पािना गनुय 
पनेछ :-— 

(क) खेिको लनणायर्क, खेिाडी, दशयक, आर्ोजक कसैिे पलन खेि संचािनको समर्मा कुनै पलन 
प्रलतबखन्धत िागूऔषध र मादक पदाथय सेवन गने पाइन ेछैन । 

(ख) प्रलतस्पधी वटमिे ववदेशी नागररक मात्र समावेश गरेर स्वदेशी वटम बनाउन पाइने छैन । तर 
ववदेशी खेिाडी समेतिाई आमन्त्रण गररदा  गैर नपेािी वटमिाइ मान्र्ता ददइनेछ । 

(ग) प्रलतस्प्रधात्मक खेि संचािन गदाय दताय वािा वटमिाइ मात्र मान्र्ता  ददइनेछ । 

(घ) नैलतक पतन हनुे फौजदारी अपराधमा दोषी ठहररएको खेिाडीिाइ  खेिको वटमबाट हटाइन े
छ । 

(ङ) खेिको ववजर् पश्चात पाउने खशल्ड, ट्रवफ कवह कतै बेच्न, धरौटी राख्न  वा उपहार ददन पाइन े
छैन । तर कुनै दतायवािा क्िव ववघटन हनु गइ  उि क्िविे प्राप्त गरको शील्ड, ट्रवफ 
नगरपालिकाको स्वीकृलतमा अको  दतायवाि क्िविाइ उपहार ददन भने वाधा पनेछैन । 

(च) कुनै खेिमा र्वर्खििाइ ददएको उपहार बाहेक वटमिे पाएको उपहार र्वर्खिको अधीनमा राख्न 
पाइनेछैन तर संरिण गनय बाधा पनेछैन ।  

(छ) खेिको लनणायर्क राखदा तालिम प्राप्त आलधकाररक र्वर्खि बाहेक अरुिाइ राख्न पाइनेछैन । 

(ज) खेिाडीहरुिे आपसमा प्रलतस्पधाय गदाय आफ्नो वटमको पि लिइ तािी वजाउन, क्ल्र्ावपङ्ग 
हवुटङ्ग गने, अनहुार मेकअप र खचत्र प्रदयशन गनय  पाइनछे तर ववपिी टीमका र्वर्खिहरु वा 
टीमिाइ इलगत गरी काटुयन,  खचत्रकाररता, हवुटङ्ग र्वर्खिगत वा संस्थागत नामबाट अखिि शर्वद 
वा अभद र्वर्वहार गनय पाइन छैन । 

(झ) खेिको ववकास गरी प्रचार प्रसार र प्रलतस्पधी िमता ववकास गनय नगरपालिकाको स्वीकृलत र 
इजाजत लबना आफ्नो वटमको नाममा  जवजस्ती चन्दा उठाउन पाइने छैन । 
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(ञ) नगरपालिकाको स्वीकृलत वा इजाजत लिइ उठाइएको चन्दा संस्थाको आम्दानी खातामा आर् 
जनाइ सम्बखन्धत क्िबबाट पाररत गराएर मात्र खचय गनय पाइनेछ । 

(ट) र्स अखघन ै अन्र्त्र दताय भएको वा नगरपालिकामा सूखचकृत भएको  संस्थाहरुिे 
नगरपालिकामा लिखखत जानकारी ददएर मात्र स्वतन्त्र ढगिे  खेि संचािन गनय पाउनेछन । 

22. सौजन्र्ता :-सखुचकरण संस्थाहरुिे अन्र् संघ संस्थाहरुको सौजन्र्मा कुनै खेि संचािन गनय 
नगरपालिकको पूवय स्वीकृलत लिनपनेछ । संस्थाको सौजन्र्ताबाट  प्राप्त नगदी खजन्सी वा अन्र् 
सहर्ोगिाइ सावयजलनक गरी खेि संचािन गनुयको  साथै सोको वववरण दरुुस्त राख्न ुपनेछ । तर 
र्स्ता सौजन्र्ता प्राप्त गदाय  स्वास््र्मा हानी पूर् र्ाउने मददरा एव मददराजन्र् पदाथय र सलुतयजन्र् 
पदाथयहरुको  ववज्ञापन गनय नगरपालिकावाट स्वीकृती ददइन ेछैन । 

23. असि लनर्तिे गरेका काममा बचाउ :- र्स कार्यववलध बमोखजम खेिकूद सम्बन्धी  शैखिक 
संस्था, क्िव िगार्तका संस्थाहरुको अनगुमन तथा लनर्मन गदाय सदस्र्हरु उपर कुनै कारवाही 
गररनेछैन । 

र्स कार्यववलधमा िेखखएका कुरामा र्स बमोखजम र अन्र्मा प्रचलित काननु बमोखजम हनुेछ । 

24. सलमलतको प्रलतवेदन :- वावषयक प्रगलत प्रलतवेदन संर्ोजकिे कार्यपालिकामा पेश गनुय पनेछ । 

25. बाधा अडकाउ फुकाउने अलधकार :- र्स कार्यववलधको कार्ोर्ायन्वर्नमा कुनै बाधा  अडकाउ 
परेमा वा कुनै अस्पस्टता भएमा सो को ब्र्ाखर्ा गने अलधकार कोल्हवी  नगरपालिकािाइ हनुेछ 
। 

26. संशोधन :- र्स कार्यववलधमा आवश्र्कता अनसुार कोल्हवी नगरकार्यपालिकािे संशोधन गनय 
सक्नेछ । 
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अनसूुची–1 

(दफा 14 का उपदफा 1 सग सम्बखन्धत) 

 

                                              लमलत : 
श्री प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृत ज्र् कोल्हवी नगरपालिका 
नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्, कोल्हवी,बारा, मधेश प्रदेश, नेपाि । 

 

ववषर्ः संस्था सूखचकृत गररददन ुहनु । 

 

   हामीिे तपसीिको वववरण अनसुारको संस्था गठन गरी संचािन गदै आएका छौ । नगर 
कार्यपालिकाको लनर्मानसुार उि संस्था सूखचकृत गररददनहुनु अनरुोध गदयछौ।  

सिग्न कागजातहरु 

क) दताय प्रमाण पत्र । 

ख) गत वषयको िेखा परीिण प्रलतवेदन । 

 ग) कर चिुा प्रमाण पत्र ।  

घ) कार्य सलमलतको लनणयर् । 

 

हस्तािर ..............................                                           हस्तािर 
.............................. 

नाम : नाम : 
 पद : सखचव                                                          पद : अध्र्ि 

सम्पकय  नं. :                                                          सम्पकय  नं. : 
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अनसूुची–2 

(दफा १5 का उपदफा 1 सग सम्बखन्धत) 

कोल्हवी नगरपालिका 
नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्, कोल्हवी,बारा, मधेश प्रदेश, नेपाि । 

ववषर् : संस्था सूखचकृत प्रमाण पत्र । 

संस्थाको नामः....................................................   

ठेगाना :-.......................................................... 
दताय हुँदाको बखत रहन ुभएको सलमलतको पदालधकारी र सदस्र् सखर्ा :-  

दताय हुँदाको बखत रहन ुभएको अध्र्िको नाम :- 

 मालथ उखल्िखखत वववरण भएको संस्था सूखचकृत गरी प्रमाण पत्र प्रदान गररएको छ । कोल्हवी नगर 
खेिकूद ववकास सलमलत संचािन कार्यववलध, 2080 र ववधानका अधीनमा रही खेिकूद सम्बन्धी 
गलतववलधहरु संचािन गनय अनमुलत ददइएको र्वर्होरा अनरुोध छ । 

                                                             

प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृत 

सूखचकृत संस्था नववकरणका वववरण (पषृ्ठ भागमा) 

क. संस्थाको नाम : 
क्र.स. नववकरण भएको लमलत नववकरण 

दस्तरु 

नववकरण गने कमयचारीको सवह र 
छाप 

कैवफर्त 
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अनसूुची–3 

(दफा १5 का उपदफा ४ सग सम्बखन्धत) 

लमलत :-........................ 
श्री प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृतज्रू्, 
 कोल्हवी नगरपालिका, 
नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्, कोल्हवी,बारा, मधेश प्रदेश, नेपाि । 

 

ववषर् :- संस्था नववकरण गरी पाँउ । 

............................................................................................नामक संस्था र्स नगरपालिकामा सूखचकृत 
भइ खेिकूद सम्बन्धी गलतववलधहरु संचािन गरी रहेको हुँदा तपशीि बमोखजमका कागज पत्र सिग्न 
राखख नववकरण गररपाँउ भलन लनवेदन गनय आएका छौ । अतः आलथयक बषय ................ को संस्था 
नववकरण गरी पाँउ । 

लनवेदन साथ सिग्न कागजातहरु 

क) आलथयक वषय ..................को िेखापरीिण प्रलतवेदन,  

ख) संस्थाको वावषयक गलतववलध,  

ग) भावी र्ोजना र बजेट । 

लनवेदक ........................ 
  

 

 

प्रमाखणकरण लमलत : २०80।०6।24 गते       आज्ञािे, 
     भरत प्रसाद र्ादव 

                                                     प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृत 

 


